EDUCACION

SUBSECRETARIA DE

EDUCACION MEDIA SUPERIOR

Apartado "D" Incremento por Politica Salarial del Anexo de Ejecucion / Apoyo Financiero 2021
SEMS-EL COBAQROO-QUINTANA ROO

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON
NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0154/21, CELEBRADO EL 12 DE ENERO DE 2021, ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, Y EL COLEGIO DE
BACHILLERES DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES, DENOMINARA COMO "LAS PARTES", A

EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN Y QUE SE INTEGRA POR:

INCREMENTO SALARIAL 2021

3.4% + 0.5% Incremento
Salarial

EMSAD 3.4% + 0.5%
Incremento Salarial

1.8% Incremento en
Prestaciones

EMSAD 1.8% Incremento en
Prestaciones

Compensacion por Actuacién y
Productividad CAP

EMSAD Compensacién por
Actuacién y Productividad CAP

Eficiencia en el Trabajo ET
EMSAD EﬂcienEc_:_a en el Trabajo

Apoyo a la Superacién
Académica ASA

EMSAD Apoyo a la Superacion
Académica ASA

SUMA

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

* INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE BACHILLERES ZONA ECONOMICA 3
* INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA ZONA ECONOMICA 3

Aportacién de LA SEP
8,055,068.50

1,262,443.50

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00

0.00

0.00

9,317,512.00

Aportacion de EL GOBIERNO
L ESTADO

8,055,068.50
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COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2021

1,262,443.50

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00

0.00

0.00

9,317,512.00

TOTAL
16,110,137.00

2,524,887.00

0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00

0.00

0.00

18,635,024.00
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EDUCACION

" APARTADO D" AIIA&REMENTOVPOR POLITICA S
SECRET/

_| TEG. DOC. ASOGIADO B" TC

DE EDUCACION POBLICA, EL

SUBSECRETARIA
COORDINACION S
ANALITICO

QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CE
GOBIERNO DEL ESTADO DE Q

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
CTORIAL DE PLANEACIO
DE SERVICIOS PERSONALES

N Y ADMINISTRACION

LEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDE
UINTANA ROO Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE QUINTANA R

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2021

Denominacién

| CONTRALOR INTERNO *C"
| COORDINADOR DE ZONA

DIRECTOR DE AREA
DIRECTOR DE PLANTEL A"

| DIRECTOR DE PLANTEL *8°
| DIRECTOR DE PLANTEL "C*

DIRECTOR GENERAL
JEFE DE DEPARTAMENTO
JEFE DE MATERIA

| SUBDIRECTOR DE AREA

SUBDIRECTOR DE PLANTEL 8"
SUBDIRECTOR DE PLANTEL *C* )
R DIRECTIVOS
ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO

ANALISTA TECNICO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
AUXILIAR DE BIBLIOTECA

| CAPTURISTA

ENCARGADO DE ORDEN
INGENIERO EN SISTEMAS

| INTENDENTE
| JEFE DE ALMACEN

JEFE DE BIBLIOTECA

| JEFE DE OFICINA
| LABORATORISTA
| RESPONSABLE DE LABORATORIO TECNICO

SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA

| SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL

SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL
SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO

| SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE PLANTEL

TECNICO

| TECNICO ESPECIALIZADO
| viciLanTE

ADMINISTR ATIV

T PROFESOR CB I

PROFESOR CB | (APOYO DOCENCIA)
PROFESORCBII
PROFESOR CB 11 (APOYO DOCENCIA)
PROFESORCBI {1

PROFESOR CB 111 (APOYO DOCENCIA)
PROFESORCBIV

| PROFESOR CB 1V (APOYO DOCENCIA)
| TECNiCOCB 11 — —
HORAS DOCENTES

os

PROFESOR CB | (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA)

PROFESOR CB 11 (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA)
PROFESOR CB 111 (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA)
PROFESOR GB 1V (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA)
- HORAS ADIGIONALES (DOCENTES)

mm?‘ 72T
PROFESOR ASOCIADO 8" 34 T
PROFESOR ASOCIADO "C* 12 T
PROFESOR ASOCIADO "C" 3/4 T
PROFESOR ASOCIADO "C" TC
PROFESOR TITULAR "A" 12T
PROFESOR TITULAR "A" 34 T

| PROFESOR TITULAR "A" TC

PROFESOR TITULAR 'B" 112 T

| PROFESOR TITULAR 'B* 34 T
| PROFESOR TITULAR "B TC

PROFESOR TITULAR "C" 12T
PROFESOR TITULAR"C* 34 T
PROFESOR TITULAR "C" TC

TEC. DOC. ASOCIADO "B 12 T

PLAZAS DOCENTES

ZONA ECONOMICA 3
Zona Econbémica Nivel Salarial Plazas
L)
3 v 1
3 n 3
3 n 4
3 X 5
3 X 10
3 X 8
3 1 1
3 v 20
3 XXX1 1"
3 [} 1
3 xa 7
3 XX 13
84
3 o7 3
3 10 25
3 04 4
3 03 28
3 o8 1
3 08 52
3 16 25
3 04 61
3 o7 1
3 o7 16
3 “ 52
3 08 7
3 16 18
3 10 4
3 08 2
3 13 1
3 05 10
3 06 12
3 09 79
3 1“4 133
3 04 35
) 589
3 SN
3 SN
3 SN
3 SN
3 SN
3 SN
3 SN
3 SN
3 SN
73 - SN
3 SN
3 SN
- 3 SN
3 SN 29
3 SN 10
3 SN 13
3 SN 14
3 SN 5
3 SN 40
3 SN 13
3 SN 8
3 SN 52
3 SN 81
3 SN 45
3 SN 1
3 SN 1
3 SN 4
3 SN 5
3 SN N 1
335
1,008

GRAN TOTAL DE PLAZAS Y/O HORAS
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8472

RETAR

SEMS

CIGN MEDIA SUPERIOR

RAL, A TRAVES DE LA

Diferencial Sueido Costo Colectivo Costo Periodo
Base Mensual

1,392.10
1974.15
1,974.156
1,818.90
209170
240425
262935
1,302.10
1,148.50
1,641.90
1,536.75
1,767.30

351.15
407.35
301.85
289.15
369.30 |
369.30
578.00
301.85 |
351.15
351.16 |

369.30
578.00
407.35
369.30

31725
333.05
387.70

0185

614.05

742.70
1,114.00
1,485.40

341.30

698.30

139210
592245
7,896.60
9,084.50
20,917.00
19,234.00
262035
27,842.00
12,633.50
1641.90
10,767.25
22,974.90

1,053.45
10,183.75
1,207.40
8,006.20
360.30
19,203.60
14,450.00
18.412.85
351.15
5,618.40
26.176.80
2585.10
10,404.00
1.620.40
8,124.60
489.60
3,172.50
3,906.60
30.628.30
68,95220

10,564.75 |

", ,is:\oo
3.273.60
B,058.15
372240
6.969.00
9,736.40
7.110.30

38,691.45
4,406.40

4,780.20 |

1.776.60
10,483.50
10,120.50

1.871.15
6,140.50
6,988.45
9,673.30
4,657.75

21,258.00

14,349.60
6,377.70

32,666.40

85,749.30 |

56,538.00
74270
1,114.00
5.841.60
1,706.50
608.30

15,313.00
85,147.00
86,862.00
100,040.00
230,087.00
211,574.00
28,523.00
306,262.00
138,969.00
18,080.00
118,329.00

1,572,290.00

112,022.00

107,100.00
78,213.00
425,606.00
43.470.00
1,684,663.00
52,58200
19,542.00
115,319.00
111,326.00

9,156,085.00
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR sussscReTan
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION S
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA SEMS

APARTADO "D” INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2021

ZONA ECONOMICA 3
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (11 meses)
ADICIONALES
Sueldo Base 1,572,290.00 2,680,157.00 2,920,206.00 1,684,663.00 298,769.00 9,156,085.00
Prima de Antigiiedad 778,852.00 810,941.00 467,829.00 82,969.00 2,140,591.00
Prima Vacacional 104,819.00 230,602.00 248,741.00 143,499.00 25,449.00 753,110.00
ISR Prima Vacacional 26,205.00 57,650.00 62,185.00 35,875.00 6,363.00 188,278.00
Aguinaldo 174,697.00 384,337.00 414,573.00 239,165.00 42,414.00 1,255,186.00
ISR Aguinaldo 43,675.00 96,082.00 103,640.00 59,791.00 10,603.00 313,791.00
Seguridad Social 77,504.00 352,305.00 383,862.00 221,447.00 39,274.00 1,074,392.00
Subcuenta de Vivienda 29,480.00 134,007.00 146,011.00 84,233.00 14,938.00 408,669.00
Sistema de Ahorro para el Retiro 11,791.00 53,605.00 58,404.00 33,694.00 5,973.00 163,467.00
Seguro Institucional ( NS! ) 45,565.00 49,642.00 28,641.00 5,079.00 128,927.00
Ajuste a Calendario 48,040.00 51,821.00 29,896.00 5,303.00 135,060.00
Est. por Puntualidad y Asistencia 72,063.00 77,728.00 44,845.00 7,952.00 202,588.00
Econémicos No Disfrutad: 57,650.00 46,641.00 26,907.00 4,772.00 135,970.00
Descanso Obligatorio ( Festivos ) 19,215.00 20,729.00 11,958.00 2,121.00 54,023.00
TOTAL 2,040,461.00 5,010,130.00 5,395,124.00 3,112,443.00 551,979.00 16,110,137.00
APORTACION FEDERAL/(50.0%) 1,020,230.50 2,505,065.00 2,697,562.00 1,556,221.50 275,989.50 8,055,068.50
A P,o'n TACION ESTATAL(50.0%) 1,020,230.50 2,505,065.00 2,697,562.00 1,556,221.50 275,989.50 8,055,068.50
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EDUCACION

APARTADO "D" INCREMENT

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

COORDINACION SECTO
ANALITICO

RIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

DE SERVICIOS PERSONALES

0 POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA

_SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Y LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2021

ZONA ECONOMICA 3
Denominacién Zona Econémica Nivel Salarial Plazas Horas
) (PL) (HRS)
AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "A" 3 SN 2
AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "C* 3 SN 19
RESPONSABLE DEL CENTRO "A" 3 SN 2
RESPONSABLE DEL CENTRO "C" 3 SN 19
. ) DIREFTIVOS 42
ENEARGADE)DELASMADECOMP{NO'C‘ 3 SN 18
| OFICIAL DE SERVICIOS "C* 3 SN 18
ADMINISTR ATIVOS 36
EMSAD | 3 SN 817
EMSAD Il 3 SN 53
EMSAD ll 3 SN 295
PROF. EMSAD | (APOYOQ DOCENCIA) ASOCIADO "B" 1/2 T 3 SN 24
PROF.EMSADI(APOVODO(ENCIA)ASO(}ADO'B‘MT 3 SN 36
PPROF. EMSAD Il (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO *C* 12 T 3 SN 8
PROF. EMSAD Il (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "C” 34 T 3 SN 48
PROF. EMSAD Il (APOYO DOCENCIA) TITULAR "A" 12 T 3 SN 35
EPROF.BASADHI(APOYODO(:ENGA)MLAR'A'MT 3 SN 288
HORAS DOCENTES 1,604
| PROF. EMSAD | (ADICIONALES) ASOCIADO "B* 3 SN 6
HORAS ADICIONALES (DOCENTES) 8
PﬁOFTAsocIADO‘B'MT 3 SN 6
PROF. ASOCIADO "B" TT 3 SN 6
PROF. ASOCIADO *C* MT 3 SN 2
| PROF. ASOCIADO *C" TT 3 SN 8
PROF. TITULAR "A" MT 3 SN r §
PROF. TITULAR A" TT o o 3 SN 36
PLAZAS DOCENTES 65
GRAN TOTAL DE PLAZAS Y/O HORAS 143 1,610
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Sueldo

Diferencial
Base Mensual
724.35 |

957.95
972.30
1,285.85

511.75
301.85

18.60
21.15
24.10
18.60
18.60
21.15
21.15
24.10
24.10

18.60

409.35
614.05
460.65
690.95
53145
79720

Costo Colectivo

1,448.70
18,201.05
1.944.60
24/431.15

8,211.50
5,433.30

15,196.20
1,120.95
7.109.50

446.40
669.60
169.20
1,015.20
843.50
6,940.80

111.60

2456.10
3,684.30
921.30
5,527.60
3,720.15
28,609.20

15,935.00
200,211.00
21,390.00
268,742.00
506,278.00
101,326.00
59,766.00
161,092.00
167,158.00
12,330.00
78,205.00
4,910.00
7,366.00
1,861.00
11,167.00
9,279.00
76,349.00
368,625.00
1,228.00
1,228.00
27,017.00
40,528.00
10,135.00
60,804.00
40,922.00
315,692.00
495,098.00
1,532,321.00



EDUCACION

APARTADO D" INCREMENTO POR POLITICA
GOBIERNO DEL ES

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL

CONCEPTO

Sueldo Base
Prima de Antigiiedad
Prima Vacacional
ISR Prima Vacacional
Aguinaldo
ISR Aguinaldo
Seguridad Social
Subcuenta de Vivienda
Sistema de Ahorro para el Retiro
Seguro Institucional ( NS )
Ajuste a Calendario
Est. por Puntualidad y Asistencia
Econémicos No Disfrutad

Descanso Obligatorio ( Festivos )

TOTAL
APORTACION FEDERAL (50.0%)

APORTACION ESTATAL(50.0%)

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SUBSECRETARIA D
COORDINACION SECTO
ANALITIC

SALARIAL, QUE.FOR

E EDUCACION MEDIA SUPERIOR
RIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
O DE SERVICIOS PERSONALES

EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2021

DIRECTIVO

506,278.00

33,752.00

8,438.00
56,254.00
14,063.00
66,551.00
25,314.00
10,126.00

720,776.00
360,388.00

360,388.00

ZONA ECONOMICA 3
ATM DOCENTE
PLAZAS

161,092.00 495,098.00
29,077.00 105,011.00
12,678.00 40,007.00
3,170.00 10,002.00
21,130.00 66,678.00
5,282.00 16,670.00
21,175.00 65,078.00
8,055.00 24,756.00
3,222.00 9,900.00
2,739.00 8,415.00
2,640.00 8,333.00
3,961.00 12,502.00
3,170.00 7,503.00
1,057.00 3,333.00
278,448.00 873,286.00
139,224.00 436,643.00
139,224.00 436,643.00
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DOCENTE
HORAS

368,625.00
78,187.00
29,788.00

7,448.00
49,644.00
12,412.00
48,455.00
18,431.00

7,373.00

6,267.00

6,205.00

9,308.00

5,585.00

2,482.00

650,210.00

325,105.00

325,105.00

DOCENTE
HORAS
ADICIONALES

1,228.00
261.00
99.00
25.00
166.00
41.00
161.00
61.00
25.00
21.00
21.00
31.00
19.00
8.00

2,167.00

i,083.50

1,083.50

MA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA
ADO DE QUINTANA ROO Y LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

ANUAL
(11 meses)

1,532,321.00
212,536.00
116,324.00
29,083.00
193,872.00
48,468.00
201,420.00
76,617.00
30,646.00
17,442.00
17,199.00
25,802.00
16,277.00
6,880.00

2,524,887.00
1,262,443.50

1,262,443.50

/A
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EDUCACION SEMS

SUBSECRETARIA DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance de este Apartado “D” INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, lo firman
en cuatro tantos, en la Ciudad de México, el 30 de septiembre de 2021.

Por: LA SEP Por: EL GOBIERNO DEL ESTADO

\,

Juan lo Arroyo Ortiz
Subsecretario de Educacién Media Superior

(

y ///ﬂ

via Aguilar Martinez
Coordinadora Sectorial de Planeaci6én y Administracién de Ia
Subsecretaria de Educacién Media Superior

Por: “EL COBAQROQ”

. Rafael Ignacio Romero Mayo
Director General

SALARIAL QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON

NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0154/21, CELEBRADO/EL 12 DE ENERO DEL 2021, ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, Y EL COLEGIO DE BACHILLERES

DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, DE FECHA 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021.

ULTIMA HOJA DEL APARTADO “D” INCREMENTO POR POLITI
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